
ПЛАН ДЕЙСТВИЙ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
РАЗВИТИЯ ЦИФРОВОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ

Направление: обеспечение  инновационного  характера  образовательной

деятельности в условиях цифровой образовательной среды.

Мероприятие Механизм реализации Сроки Ответственные
Создание

нормативной  базы.
-разработка  и  утверждение
образовательных  программ
общего образования;
-обновление  содержания
образования  в  соответствии
с  предметными
Концепциями;
-разработка локальных актов
в соответствии  с 
требованиями ФГОС.

Сентябрь
2019 г.

Администрация
образовательной

организации.

Повышение
профессиональной

квалификации
кадрового

потенциала.

-прохождение  курсов
повышения  квалификации
педагогов школы;
-сертификация учителей;
-самообразование;
-переподготовка педагогов;
-организация  работы
Методической службы.

2018-2023 г. Методический
совет школы.

Педагогический
коллектив.

Изменение
ресурсного

обеспечения.

-введение  УМК  нового
поколения;
-создание  банка
методических материалов;
-приобретение
интерактивных  пособий,
учебников.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Управляющий
совет.

Информационное
сопровождение

реализации ФГОС

-внедрение электронных 
дневников и журналов 
успеваемости;
-работа интернет сайта;
-создание школьной 
электронной газеты;
-развитие блогов, сайтов 
учителей и классов, сетевое 
взаимодействие участников 
образовательных 
отношений;
-участие в форумах.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив

Проведение
мониторинга и

контроля.

-разработка
диагностического
инструментария;
-ежегодное  проведение
диагностики  и  мониторинга

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив



уровня  инновационного
развития ОО.

Организация
дистанционного

обучения.

-дистанционное обучение;
-разработка  и  реализация
курсов  дистанционного
обучения;
-усовершенствование
работы  центра  школьного
дистанционного обучения.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив

Трансляция
передового

педагогического
опыта.

-выступление на семинарах, 
научно-практических 
конференциях, форумах, 
вебинарах различного 
уровня;
- участие в 
профессиональных 
конкурсах и мастер-классах;
-публикация работ 
педагогов по 
инновационному опыту;
-представления опыта 
работы на курсах 
повышения квалификации;
-работа стажерских и 
инновационных площадок.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив

Направление:  создание  современной  системы  услуг,  обеспечивающих

образование и развитие детей независимо от места их проживания, состояния

здоровья, социального положения;

Мероприятие Механизм реализации Сроки Ответственные
Создание

нормативной  базы.
-Разработка локальных 
актов в соответствии  с 
требованиями ФГОС и 
цифровой образовательной 
средой;
-корректировка 
должностных инструкций по
предоставлению системы 
услуг с использованием 
ЦОС.

Сентябрь
2019 г.

Администрация
образовательной

организации.

Организация
психолого-

педагогической
поддержки.

-разработка  и  реализация
плана  работы  психолого-
педагогического
сопровождения детей;
-организация  деятельности
тьютора по работе с детьми,
находящимися  в  трудной
жизненной ситуации.

2018-2024 г.
Администрация

школы.
Психолог.

Повышение -прохождение  курсов 2018-2024 г. Методический



профессиональной
квалификации

кадрового
потенциала.

повышения  квалификации
педагогов  школы  с  целью
создания  и  предоставления
необходимых
образовательных  услуг
обучающимся;
-организация  методической
помощи в ходе организации
дистанционного
образования.

совет школы.
Педагогический

коллектив.

Изменение
ресурсного

обеспечения.

-обеспечение
информационными,
учебными  материалами
учащихся;
-приобретение
интерактивных  пособий,
учебников.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Управляющий
совет.

Информационное
сопровождение

реализации ФГОС

-работа интернет сайта в 
соответствии с 
потребностями детей-
инвалидов;
- сетевое взаимодействие 
участников образовательных
отношений.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Управляющий
совет

Учащиеся.
Проведение

мониторинга и
контроля.

-ежегодное  проведение
диагностики  и  мониторинга
уровня  функционирования
системы  услуг,
обеспечивающих
образование  и  развитие
детей  независимо  от  места
их  проживания,  состояния
здоровья,  социального
положения.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Организация
дистанционного

обучения.

-дистанционное
образование;
-разработка  и  реализация
курсов  дистанционного
обучения;
-вовлечение  учащихся  в
работу  центра  школьного
дистанционного обучения;
-привлечение  учащихся  к
участию  в  дистанционных
олимпиадах,  конкурсах,
сетевых  проектах,  веб-
квестах.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Обучающийся.

Трансляция
передового

педагогического
опыта.

-презентация опыта работы 
педагогов по организации 
дистанционного 
образования.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.



Создание
комфортной

образовательной
среды для

формирования
здорового образа

жизни.

- создание индивидуальных 
программ развития 
школьников;
-оснащение ОО 
необходимым 
оборудованием для 
предоставления 
современной системы услуг.

2018-2024 г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.
Родители.

Направление: формирование  механизмов  внутренней  оценки  создания

цифровой образовательной среды школы.

Мероприятие Механизм реализации Сроки Ответственные
Совершенствование
нормативной  базы.

-корректировка
Положения  о  школьной
системе  оценки  качества
образования;
-разработка, 
корректировка  локальных
актов в соответствии  с 
требованиями ФГОС.

сентябрь
2019

Администрация
образовательной

организации.

Повышение
профессиональной

квалификации
кадрового

потенциала.

-внутрифирменное
повышение квалификации
педагогов;
-самообразование.

2018 -2024 г Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Изменение
ресурсного

обеспечения.

-внедрение  электронных
учебников;
-открытие  и
функционирование
ресурсных центров;
-приобретение
интерактивных  пособий,
электронных
образовательных
ресурсов.

2018-2024 г Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Управляющий
совет.

Информационное
сопровождение

-использование 
электронных дневников и 
журналов успеваемости;
-работа интернет сайта;
-представление опыта в 
форумах, вебинарах, 
телеконференциях.

2018 -2024 г Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.
Родители.
Учащиеся.

Проведение
мониторинга и

контроля.

-разработка 
диагностического 
инструментария;
- диагностика и 
мониторинг (проведение и
анализ).

2018 -2024 г Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Трансляция
передового

-выступление на 
семинарах, научно-

2018-2024 г Администрация
школы.



педагогического
опыта.

практических 
конференциях, форумах, 
вебинарах различного 
уровня по вопросам 
оценки предоставления 
услуг.

Педагогический
коллектив.

Направление: создание  современной  системы непрерывного  образования,

повышения  квалификации,  подготовки  и  переподготовки  педагогических

кадров.

Мероприятие Механизм реализации Сроки Ответственные
Совершенствование
нормативной  базы.

-корректировка  и
приведение   в
соответствие  с
требованиями  ФГОС,
профессиональным
стандартом  педагога
тарифно-
квалификационных
характеристик
должностных  инструкций
педагогических
работников школы;
-разработка, 
корректировка  локальных
актов по вопросам 
повышения квалификации
кадров.

2019-2024г. Администрация
школы.

Организация
психолого-

педагогической и
методической

поддержки.

-корректировка  и
реализация  плана
Методической  службы,
обеспечивающей
сопровождение
инновационного  развития
ОО;
-организация  работы
Психологической  и
Методической служб.

2019-2024г. Методический
совет школы.

Психолог.

Повышение
профессиональной

квалификации
кадрового

потенциала.

-организация  работы  по
своевременному
прохождению  курсов
повышения  квалификации
и  переподготовки
педагогических
работников  школы;
-организация
внутрифирменного
повышения  квалификации

2019-2024г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.



педагогов;
-организация 
самообразования учителей
и педагогов 
дополнительного 
образования.

Изменение
ресурсного

обеспечения.

-внедрение  электронных
методических  материалов
(рейтинги, банки данных);
-открытие  и
функционирование
методического ресурсного
центра.

2019-2024г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.
Родители.

Информационное
сопровождение

-сетевое взаимодействие 
педагогов;
-сетевые методические 
мероприятия;
-диссеминация 
педагогического опыта;
-организация работы 
творческих групп;
- организация 
информационной работы 
Методического кабинета.

2019-2024г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.
Родители.

Обучающиеся.

Проведение
мониторинга и

контроля.

-разработка 
диагностического 
инструментария 
эффективности работы 
педагогического 
коллектива;
- диагностика и 
мониторинг повышения 
квалификации, подготовки
и переподготовки 
педагогических кадров , 
уровня квалификации и 
др. (проведение и анализ)

2019-2024г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Организация
дистанционного

обучения

-дистанционное  обучение
на  курсах  повышения
квалификации;
-участие  в  работе
интернет-форумов,
вебинаров,
телеконференциях.

2018-2024г. Администрация
школы.

Обучающиеся,
педагоги.

Помощь
педагогическим

работникам в
самореализации

-организация научно-
исследовательской 
деятельности;
-разработка и реализация 
межпредметных научно-
исследовательских 
проектов;
- участие в научно-

2019-2024г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив,
тьюторы.



практических 
конференциях различного 
уровня;
-оформление портфолио 
учителя;
-совершенствование 
системы стимулирования 
педагогических 
работников;
-организация участия 
педагогических 
работников в 
профессиональных 
конкурсах.

Трансляция
передового

педагогического
опыта.

-выступление на 
семинарах, научно-
практических 
конференциях, форумах, 
вебинарах различного 
уровня;
- участие в 
профессиональных 
конкурсах;
-публикация работ 
педагогов;
-работа инновационных, 
стажерских площадок.

2018-2024г. Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Направление: оснащение общеобразовательной организации материально-

техническими ресурсами, изменение инфраструктуры школы в соответствии

с требованиями  ФГОС ОО.

Мероприятие Механизм реализации Сроки Ответственные
Совершенствование
нормативной  базы.

-корректировка
образовательных
программ  ДОО,  НОО,
ООО, СОО, ДО;
-приведение  материально-
технической  базы  школы
в  соответствие  с
требованиями ФГОС;
-разработка, 
корректировка  локальных
актов;
-паспортизация объектов и
услуг ОО.

2019 -2024 г Администрация
школы.

Изменение
ресурсного

обеспечения.

-приобретение   УМК
нового поколения;
-внедрение  электронных
учебников;

2019 -2024 г Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.



-функционирование
дистанционного  центра,
центра,   информационно-
библиотечного центра.
-приобретение
интерактивных  пособий,
электронных
образовательных
ресурсов.

Родители.

Информационное
сопровождение

-эффективная работа 
интернет сайта;
-представление отчетов о 
расходование средств на 
материально-технические 
затраты.

2019-2024 г Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.
Родители.

Обучающиеся.
Проведение

мониторинга и
контроля.

-разработка
диагностического
инструментария;
- диагностика и 
мониторинг (проведение и
анализ)

2018 -2024 г Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.

Изменение
инфраструктуры

школы.

-открытие новых 
инфраструктурных 
элементов;
-косметический и 
капитальный ремонт 
зданий базовой школы и 
филиалов.

2018 -2024 г Администрация
школы.

Педагогический
коллектив.


